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ส่วนที่ ๑
ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา
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ปีการศึกษา

๒๕๖๐

ปีการศึกษา

๒๕๖๒

อนุบาล ๑

อนุบาล ๒

อนุบาล ๓

ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน
ประวัติโดยย่อของโรงเรียน
        โรงเรียนบ้านปะโค  ที่ตั้ง หมู่ ๑ ตำบลปะโค อำเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๒    โทรศัพท์ ๐๖๒-๑๓๔๓๗๑๑ โทรสาร – 
e- mail: pako.sk9@gmail.com   เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีเนื้อที่ ๑๔ ไร่ ๓ งาน ๙๑ ตารางวา และมีเขตพื้นที่บริการ ๕ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านปะโค หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๙  หมู่ที่ ๑๕ หมู่ที่ ๑๖ บ้านหนองฮาว หมู่ที่ ๖ นอกเขตบริการ บ้านดงแคน หมู่ที่ ๑๑  ตำบลพันดอน และบ้านโนนจำปา หมู่ที่ ๕ ตำบลตูมใต้
         ประวัติโรงเรียนโดยย่อ  โรงเรียนบ้านปะโค ชื่อเดิม โรงเรียนประชาบาล ปะโค ๑ วัดบ้านปะโค ตั้ง พ.ศ. 2469  นายสังเวียน โลหะทัศน์ เป็นครูใหญ่คนแรก พ.ศ. 2495 ได้ตัดคำว่า “ประชาบาล”ออก ต่อมาโรงเรียนเป็นเอกเทศ จึงตัดคำว่า “วัด” ออก  ปัจจุบันเรียกว่า โรงเรียนบ้านปะโค  ใช้คำย่อว่า  ป.ค. จัดการศึกษาแบบสหศึกษา เปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล ถึงชั้นมัธยมศึกษา 
วิสัยทัศน์โรงเรียน
โรงเรียนบ้านปะโค ส่งเสริมการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข  ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจโรงเรียน
1. โรงเรียนจัดการศึกษาตามที่หลักสูตรกำหนดและเน้นภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. โรงเรียนจัดการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทันเทคโนโลยี และมีคุณธรรม จริยธรรม ดำรงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  
3. บริหารจัดการการศึกษาโดยให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม
วิสัยทัศน์ปฐมวัย

ภายในปีพุทธศักราช ๒๕๖๓  โรงเรียนมุ่งเน้น พัฒนาเด็กอายุ ๔ - ๖ ปีให้มีพัฒนาการทาง            ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาเหมาะสมกับวัย เน้นให้เด็กเรียนรู้ผ่านจัดการเรียนรู้แบบไฮสโคปช่วยเหลือตนเอง ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และปลูกฝังให้เด็กมีนิสัย                        การประหยัดอดออม โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชนและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
พันธกิจปฐมวัย
        ๑. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง ๔ ด้าน อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ
        ๒. พัฒนาครูและบุคลากรด้านการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบไฮสโคป          อย่างต่อเนื่อง
        ๓. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย
       ๔. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายซึ่งสอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองของเด็กเน้นส่งเสริมการคิดโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
      ๕. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้เสริมสร้างพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก
      ๖.
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาเด็ปฐมวัย
เป้าหมายปฐมวัย
     ๑. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นองค์รวมอย่างสมดุลและมีความสุข
     ๒. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านจัดการเรียนรู้แบบไฮสโคปโดยใช้กระบวนการวางแผน ลงมือปฏิบัติ และการทบทวน
     ๓. มีสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างพอเพียง
    ๔. พัฒนาเด็กปฐมวัยในด้านกระบวนการคิดเน้นส่งเสริมการคิดโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยเข้าร่วมโครงงานบ้านวิทยาศาสตร์น้อย
    ๕. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้เสริมสร้างพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก
    ๖. ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย
จุดมุ่งหมายปฐมวัย
        หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มุ่งเด็กมีพัฒนาการตามวัยเต็มตามศักยภาพ และมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไป จึงกำหนดจุดหมายเพื่อให้เกิดกับเด็กเมื่อจบการศึกษาระดับปฐมวัย ดังนี้

๑. ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง และมีสุขนิสัยที่ดี

๒. สุขภาพจิตดี มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงาม

๓. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

๔. มีทักษะการคิด การใช้ภาษาสื่อสาร และการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย
เป้าประสงค์

นักเรียนเป็นคนดี  คนเก่ง  ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
ตราสัญลักษณ์ประจำโรงเรียน
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คำขวัญของโรงเรียน       
ประพฤติดี มีวิชา กีฬาเด่น เน้นคุณธรรม
อัตลักษณ์ของโรงเรียน    
สุขนิสัยดี มีมารยาทงาม
อัตลักษณ์ของระดับปฐมวัย  
สุขภาพดี มีมารยาทงาม
เอกลักษณ์ของโรงเรียน   
แอโรบิคระดับชาติ โครงงานวิทยาศาสตร์ดีเด่น เป็นสถานศึกษา
                                          ต้นแบบ
คติพจน์ประจำโรงเรียน
          นต.ถิปญญา สมาอาภา    ความหมาย    “การศึกษา คือ การพัฒนาคุณภาพชีวิต”
สีประจำโรงเรียน
ขาว - แดง
ความหมาย  ขาว
    หมายถึง ความเจริญรุ่งเรือง ความมีคุณธรรม และจริยธรรม
      สีแดง  หมายถึง ความเข้มแข็ง ความมั่นคง ความกล้าหาญ
แผนผังบริเวณโรงเรียนบ้านปะโค
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ปีการศึกษา

๒๕๖๐

ปีการศึกษา

๒๕๖๒

อนุบาล ๑

อนุบาล ๒

อนุบาล ๓

ข้อมูลบุคลากร
โรงเรียนบ้านปะโค ปัจจุบันมีจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๑๗ คน
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	อายุ
(ปี)
	อายุ
ราชการ
(ปี)
	ตำแหน่ง/
วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนระดับชั้น

	๑
	นางณัฐชยา พรหมสิงห์
	๕๔
	๒๙ 
	ผู้อำนวยการ
ชำนาญการพิเศษ
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
	-

	๒
	นางนันทิยา พิทักษ์รัตนชนม์
	๕๔
	๓๐
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม.
	วิทยาศาสตร์ศึกษา
	ม. 1-3

	๓
	นางสุขาวดี จันทร์เทาว์
	๕๙
	๔๑
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	สังคม
	ป.1

	๔
	นางรัชนีกร กุมพล
	๕๙
	๓๘
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม
	การบริหารการศึกษา
	ป.5

	๕
	นางดาหวัน สารพัน
	๕๘
	๓๗
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	ศิลปะ
	ม.1-3

	๖
	นางบัวฮอง  ศรีพอ
	๕๘
	๓๖
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	สังคม
	อนุบาล 2

	๗
	นายพิชัย นามสมบูรณ์
	๕๖
	๒๘
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศษ.ม
	การบริหารการศึกษา
	ป.4

	๘
	นางสาวชีวารัตน์ ไทยใจดี
	๕๗
	๓๑
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	สังคม
	ป.2

	๙
	นางสาวบุญรัมภา ภูมิลา
	๕๖
	๓๑
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม
	ภาษาไทย
	ม.1-3

	๑๐
	นางอุราวัลย์ นามสมบูรณ์
	๕๖
	๓๒
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม
	การบริหารการศึกษา
	ป.4-6

	๑๑
	นายอุทัย อุ้ยปะโค
	๕๖
	๓๓
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม
	จิตวิทยาการศึกษา
	ป.3

	๑๒
	นางจิตรา แก้วชัย
	๕๔
	๓๓
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศษ.ม
	หลักสูตรการสอนเฉพาะวิชาคณิตศาสตร์
	ป.4-6

	๑๓
	นางสาวศรีสมร หล้าสา
	๕๐
	๒๖
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม
	การบริหารการศึกษา
	ม.1-3

	๑๔
	นางอสุมาลย์ ขามวิเศษ
	๔๕
	๑๗
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.บ.
	สังคม
	ป.3

	๑๕
	นางมุขดา  พึ่มชัย
	๔๗
	๑๑
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศษ.ม
	บริหารการศึกษา
	ม.1-3

	๑๖
	นางนงลักษณ์ ระวะใจ
	๔๔
	๙
	ครูชำนาญการ
	ศษ.ม
	บริหารการศึกษา
	อนุบาล3

	๑๗
	นางสาวเพชุดา ชามะรัตน์
	๓๖
	๙
	ครูชำนาญการ
	ศษ.ม
	บริหารการศึกษา
	ม.1-3

	๑๘
	ว่าที่ ร.ต.ศิริลักษณ์ บุญมี
	๒๖
	๒
	เจ้าหน้าที่ธุรการ
	ค.บ.
	ดนตรีศึกษา
	-

	๑๙
	นายชัยวัฒน์ นภาดล
	๓๙
	๑
	ครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ
	
	
	ป.4

	๒๐
	นายสุพัฒน์ บุตรรัตน์
	๕๖
	๒๘
	ช่างไฟฟ้า ๔
	อนุปริญญา
	เกษตร
	-


หมายเหตุ :  ข้อมูล ณ วันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๒
สรุปจำนวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (จำแนกตามประเภทตำแหน่งและวุฒิการศึกษา)
	ประเภท/ตำแหน่ง
	จำนวนบุคลากร(คน)

	
	ต่ำกว่าปริญญาตรี
	ปริญญาตรี
	ปริญญาโท
	ปริญญาเอก
	รวม

	ผู้บริหารสถานศึกษา

	· ผู้อำนวยการ
	-
	-
	๑
	-
	๑

	· รองผู้อำนวยการ
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	-
	-
	๑
	-
	๑

	สายงานสอน

	· ข้าราชการครู
	-
	๖
	๑๐
	-
	๑๖

	· พนักงานราชการ
	-
	-
	-
	-
	-

	· อัตราจ้าง(สอน)
	-
	-
	-
	-
	-

	· อื่นๆ
	-
	๑
	-
	-
	๑

	รวม
	-
	๗
	๑๐
	-
	๑๗

	สายงานสนุบสนุนงานสอน

	· ลูกจ้างประจำชั่วคราว
	๑
	-
	-
	-
	๑

	· อื่นๆ
	-
	๑
	-
	-
	๑

	รวม
	๑
	๑
	-
	-
	๒

	รวมทั้งสิ้น
	๑
	๑
	-
	-
	๒๐


แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจำแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุงของบุคลากร
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แผนภูมิแสดงร้อยละของบุคลากรจำแนกตามประแภทตำแหน่ง
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จำนวนครูสายผู้สอนจำแนกตามห้องเรียน/ตำแหน่ง/วุฒิการศึกษา (ระดับปฐมวัย)

	ระดับปฐมวัย(ห้อง)
	ครูสอนปฐมวัย
(คน)
	วุฒิการศึกษาปฐมวัย
(คน)
	คิดเป็นร้อยละ

	๒
	๒
	๑
	๕๐


แผนภูมิแสดงร้อยละของครูสายผู้สอนจำแนกตามห้องเรียน/ตำแหน่ง/วุฒิการศึกษา (ระดับปฐมวัย)
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สถิติข้อมูลนักเรียน

จำนวนนักเรียนในโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๐ ,๒๕๖๑ , ๒๕๖๒,๒๕๖๓
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	ปีการศึกษา ๒๕๖๐
	ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	ปีการศึกษา ๒๕๖๓

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม

	อนุบาล ๒
	๑
	๑๔
	๑๕
	๒๙
	๙
	๑๐
	๒๐
	๑๑
	๑๒
	๒๓
	๑๒
	๑๔
	๒๖

	อนุบาล ๓
	๑
	๑๗
	๘
	๒๕
	๑๔
	๑๕
	๒๙
	๖
	๑๐
	๑๖
	๑๓
	๑๒
	๒๕

	รวม
	๒
	๓๑
	๒๓
	๕๔
	๒๓
	๒๕
	๔๙
	๑๗
	๒๒
	๓๙
	๒๕
	๒๖
	๕๑

	ประถมศึกษาปีที่ ๑
	๑
	๑๘
	๑๒
	๓๐
	๑๘
	๙
	๒๗
	๑๑
	๑๔
	๒๕
	๙
	๙
	๑๘

	ประถมศึกษาปีที่ ๒
	๑
	๒๓
	๑๒
	๓๕
	๑๕
	๑๒
	๒๗
	๑๗
	๙
	๒๖
	๑๑
	๑๒
	๒๓

	ประถมศึกษาปีที่ ๓
	๑
	๑๕
	๑๕
	๓๐
	๒๒
	๑๒
	๓๓
	๑๕
	๑๐
	๒๕
	๑๘
	๙
	๒๗

	ประถมศึกษาปีที่ ๔
	๑
	๙
	๑๓
	๒๒
	๑๓
	๑๖
	๒๙
	๒๒
	๑๔
	๓๖
	๑๕
	๑๐
	๒๕

	ประถมศึกษาปีที่ ๕
	๑
	๑๕
	๑๓
	๒๘
	๘
	๑๒
	๒๐
	๑๔
	๑๖
	๓๐
	๒๒
	๑๔
	๓๖

	ประถมศึกษาปีที่ ๖
	๑
	๑๗
	๑๓
	๓๐
	๑๕
	๑๓
	๒๘
	๙
	๑๓
	๑๙
	๑๔
	๑๕
	๒๙

	รวม
	๖
	๙๗
	๗๘
	๑๗๖
	๙๑
	๗๔
	๑๖๕
	๘๘
	๗๖
	๑๖๔
	๘๙
	๖๙
	๑๕๘

	มัธยมศึกษาปีที่ ๑
	๑
	๑๔
	๑๑
	๒๕
	๑๘
	๑๑
	๒๙
	๑๕
	๑๓
	๒๘
	๖
	๑๐
	๑๖

	มัธยมศึกษาปีที่ ๒
	๑
	๑๒
	๑๖
	๒๘
	๑๔
	๑๗
	๓๑
	๑๗
	๑๓
	๓๐
	๑๕
	๑๔
	๒๙

	มัธยมศึกษาปีที่ ๓
	๑
	๑๗
	๑๖
	๓๓
	๑๒
	๑๖
	๒๘
	๑๒
	๑๑
	๒๓
	๑๘
	๑๔
	๓๒

	รวม
	๑๑
	๔๓
	๔๓
	๘๖
	๔๔
	๓๗
	๗๑
	๔๔
	๓๗
	๘๑
	๓๙
	๓๘
	๗๗

	รวมทั้งสิ้น
	๑๕
	๑๗๑
	๑๔๔
	๓๑๕
	๑๕๘
	๑๓๖
	๒๙๔
	๑๔๙
	๑๓๕
	๒๘๔
	๑๕๓
	๑๓๓
	๒๘๖


หมายเหตุ : ข้อมูล ๑๐ มิถุนายน
จำนวนเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา  ๒๕๖๐, ๒๕๖๑, ๒๕๖๒ และปีการศึกษา ๒๕๖๓
	ชั้น
	จำนวนห้องเรียน
	ปีการศึกษา ๒๕๖๐
	ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	ปีการศึกษา ๒๕๖๓

	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม

	อนุบาล ๒
	๑
	๑๔
	๑๕
	๒๙
	๙
	๑๐
	๒๐
	๑๑
	๑๒
	๒๓
	๑๒
	๑๔
	๒๖

	อนุบาล ๓
	๑
	๑๗
	๘
	๒๕
	๑๔
	๑๕
	๒๙
	๖
	๑๐
	๑๖
	๑๓
	๑๒
	๒๕

	รวม
	๒
	๓๑
	๒๓
	๕๔
	๒๓
	๒๕
	๔๙
	๑๗
	๒๒
	๓๙
	๒๕
	๒๖
	๕๑


*จำนวนเด็กพิเศษในระดับปฐมวัย              ชาย    -    คน   หญิง   -      .คน  รวมจำนวน   -    คน
อัตราส่วนนักเรียน : ครูระดับปฐมวัย            (   เป็นไปตามเกณฑ์  ( ไม่เป็นไปตามเกณฑ์
จำนวนเด็กปฐมวัยแยกชั้น เปรียบเทียบ ๓ ปีย้อนหลัง (ข้อมูล ๑๐ มิย. )

กราฟแสดงจำนวนเด็กปฐมวัยรวม เปรียบเทียบ ๓ ปีย้อนหลัง (ข้อมูล ๑๐ มิย. )

[image: image6.emf]๔๙

๕๑

๓๙

๕๔

๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

๖๐

ปีการศึกษา

 

๒๕๖๐

ปีการศึกษา

 

๒๕๖๑

ปีการศึกษา

 

๒๕๖๒

ปีการศึกษา

๒๕๖๓

จำนวนนักเรียน

ปฐมวัย


ข้อมูลการจัดประสบการณ์ในระดับสถานศึกษา (ปีการศึกษา ๒๕๖๒)
	ชั้นอนุบาล
ปีที่
	จำนวน
นักเรียน
(เด็กปกติ)
	คะแนนเฉลี่ยพัฒนาการ
	รวม
	เฉลี่ยรวม
	สรุประดับพัฒนาคุณภาพ

	
	
	ร่างกาย
	อารมณ์
	สังคม
	สติปัญญา
	
	
	

	อนุบาล ๒
	๒๓
	๓
	๓
	๓
	๓
	๑๒
	๓
	ดี

	อนุบาล ๓
	๑๙
	๓
	๓
	๓
	๓
	๑๒
	๓
	ดี

	รวม
	๔๒
	๖
	๖
	๖
	๖
	๒๔
	๓
	ดี

	ค่าเฉลี่ย
	
	๓
	๓
	๓
	๓
	
	
	

	สรุประดับคุณภาพ
	
	๓
	๓
	๓
	๓
	
	
	

	สรุปพัฒนาการ
	
	ดี
	ดี
	ดี
	ดี
	
	
	


กราฟแสดงผลการประเมินพัฒนาการ ปีการศึกษา ๒๕๖๒

[image: image7.emf]๔๒๔๒๔๒

๔๒

๔๒

๔๒

๔๒

๔๒

๐

๑๐

๒๐

๓๐

๔๐

๕๐

ด้านร่างกายด้านอารมณ์

จิตใจ

ด้านสังคมด้านสติปัญญา

ระดับ ๓

ระดับ ๑

ระดับ ๓

ระดับ ๒

ระดับ ๑

นักเรียนทั้งหมด


โครงสร้างการบริหารงานระดับก่อนประถมศึกษา

โรงเรียนบ้านปะโค
สภาพนักเรียนในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๒ โรงเรียนบ้านปะโค มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น ๒๘๔ คน โรงเรียนเปิดให้บริการตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล  ๒ - อนุบาล ๓ จำนวน ๓๙  คน  มี ๒ ห้องเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  จำนวน ๖  ห้องเรียน และชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน ๓  ห้องเรียน 
สภาพและความพร้อมของบุคลากร 
ปัจจุบันโรงเรียนบ้านปะโค มีบุคลากร ประกอบด้วย ผู้บริหาร ๑ คน ข้าราชการครู
ครูประจำการ ๑๗ คน  เจ้าหน้าที่ธุรการ  ๑  คน นักการภารโรง  ๑  คน  รวม ๒๐  คน  ครูผู้สอนปฏิบัติงานตรงตามสายการสอน คิดเป็นร้อยละ ๘๕.๐๐ ซึ่งจัดเป็นครูสายการสอนระดับอนุบาล ๒ คน  มีครูครบชั้นเรียน และจบเอกปฐมวัย ๑ คน
ผลการดำเนินงาน จากแผนปฏิบัติราชการปฐมวัย ในรอบปีที่ผ่านมาโรงเรียน ได้ดำเนินการในการจัดกิจกรรมต่างๆ ตามกิจกรรม/โครงการ  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  และผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของโครงการ/กิจกรรม  และโครงการ/กิจกรรม 
ส่วนใหญ่มุ่งเน้นในการพัฒนาการเด็กทั้ง ๔ ด้าน 
กราฟแสดงผลการประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านปะโค 
บนแกนความสัมพันธ์ของ  SWOT

สถานภาพของโรงเรียนอยู่ในตำแหน่ง (CASH COW ) “ไม่เอื้อแต่แข็ง” หมายถึง โรงเรียน
มีสมรรถนะภายในที่เข้มแข็งแต่ยังขาดการสนับสนุนหรือไม่ได้รับความสนใจในการดำเนินกิจการ
จากภายนอก  
กลยุทธ์ที่นำมาใช้ คือ การพัฒนาสมรรถนะภายในโรงเรียนเพื่อรอโอกาสที่เหมาะสม
ในการดำเนินกิจการให้เจริญเติบโตในอนาคต 

โครงการสำคัญที่โรงเรียนได้เข้าร่วมกับต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน  ประกอบด้วย
       ๑.
โรงเรียนในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย
       ๒.
โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล
       ๓.
โรงเรียนในโครงการหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา
       ๔.
โรงเรียนแกนนำโรงเรียนวิถีพุทธ
       ๕.
โรงเรียนแกนนำระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
       ๖.
โรงเรียนแกนนำลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
       ๗. โรงเรียนในโครงการเสริมสร้างเยาวชนรุ่นใหม่จังหวัดอุดรธานี (UD New Generation)  
       ๘.
โรงเรียนในโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข
       ๙. โรงเรียนในโครงการห้องเรียน I – Classroom   
       ๑๐. โรงเรียนหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม    
       ๑๑. โรงเรียนต้นแบบการพัฒนากระบวนเรียนรู้ด้วย Active Learning    
โครงสร้างหลักสูตรปฐมวัย

        หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยกำหนดกรอบโครงสร้างเวลาในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก ๔ -๖ ปีการศึกษาโดยประมาณ ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับอายุของเด็กที่เริ่มเข้าสถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเวลาเรียนสำหรับเด็กปฐมวัยจะขึ้นอยู่กับสถานศึกษาแต่ละแห่ง โดยมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วันต่อ ๑ ปีการศึกษา ในแต่ละวันจะใช้เวลาไม่น้อยกว่า ๕ ชั่วโมง โดยสามารถปรับให้เหมาะสมตามบริบทของสถานศึกษาและสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.๒๕๖๐



    คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามวัย           สาระการเรียนรู้                    ระยะเวลาเรียน           

 ๑๒ มาตรฐาน                                 ประสบการณ์ทีสำคัญ                  ๒๐๐ วัน : ๑ ปีการศึกษา



                    ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน                                           วันละ ๕ ช.ม.
    ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา                  แบ่งเป็น ๒ ภาคเรียน
                                                                                                        ภาคเรียนที่ ๑ : ๑๐๐ วัน
                         สาระที่ควรเรียนรู้

ปรัชญาการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านปะโค 

โรงเรียนจัดการพัฒนาเด็กอายุ ๔ - ๖ ปีบนพื้นฐานการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาการทางด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ สังคม  และสติปัญญา ของเด็กแต่ละคนให้เต็มตามศักยภาพ การช่วยเหลือตนเอง มีทักษะในการดำรงชีวิตประจำวันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความรัก ความเข้าใจของทุกคน เพื่อสร้างรากฐานคุณภาพชีวิต และพัฒนาการของเด็กอย่างต่อเนื่อง 

วิสัยทัศน์

ภายในปีพุทธศักราช ๒๕๖๓  โรงเรียนมุ่งเน้นพัฒนาเด็กอายุ ๔ - ๖ ปีให้มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาเหมาะสมกับวัย เน้นให้เด็กเรียนรู้ผ่านการเรียนรู้แบบไฮสโคป ช่วยเหลือตนเอง ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และปลูกฝังให้เด็กมีนิสัย การประหยัดอดออม โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชนและทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
พันธกิจ
        ๑. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่มุ่งเน้นพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้ง ๔ ด้าน อย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ
        ๒. พัฒนาครูและบุคลากรด้านการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเรียนรู้แบบ    ไฮสโคปอย่างต่อเนื่อง
        ๓. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย
        ๔. จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลายซึ่งสอดคล้องกับพัฒนาการทางสมองของเด็กเน้นส่งเสริมการคิดโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
       ๕. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้เสริมสร้างพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก
       ๖.
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาเด็ปฐมวัย
เป้าหมาย
     ๑. เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นองค์รวมอย่างสมดุลและมีความสุข
     ๒. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการจัดการเรียนแบบ ไฮสโคปใช้กระบวนการวางแผน การปฏิบัติ  และการทบทวน
     ๓. มีสภาพแวดล้อม สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างพอเพียง
    ๔. พัฒนาเด็กปฐมวัยในด้านกระบวนการคิดเน้นส่งเสริมการคิดโดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยเข้าร่วมโครงงานบ้านวิทยาศาสตร์น้อย
    ๕. นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มาใช้เสริมสร้างพัฒนาการและการเรียนรู้ของเด็ก
    ๖. ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย
จุดหมาย
        หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมุ่งเด็กมีพัฒนาการตามวัยเต็มตามศักยภาพ และมีความพร้อมในการเรียนรู้ต่อไป จึงกำหนดจุดหมายเพื่อให้เกิดกับเด็กเมื่อจบการศึกษาระดับปฐมวัย ดังนี้

๑. ร่างกายเจริญเติบโตตามวัย แข็งแรง และมีสุขนิสัยที่ดี

๒. สุขภาพจิตดี มีสุนทรียภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงาม

๓. มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีวินัย และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข

๔. มีทักษะการคิด การใช้ภาษาสื่อสาร และการแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมกับวัย
การสร้างรอยเชื่อมต่อระหว่างการศึกษาระดับปฐมวัยกับระดับประถมศึกษาปีที่ ๑
        โรงเรียนบ้านปะโค ได้จัดการส่งเสริมการสร้างรอยเชื่อมต่อระหว่างการศึกษาระดับปฐมวัยกับระดับประถมศึกษาปีที่ ๑ เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีการปรับตัว รับการเปลี่ยนแปลงได้ และสามารถพัฒนาการเรียนรู้ได้อย่างราบรื่น ซึ่งได้ดำเนินการดังนี้

๑.
ด้านผู้บริหารสถานศึกษา   ผู้บริหารจัดให้มีการประชุมผู้สอนระดับปฐมวัยและผู้สอนระดับประถมศึกษา ร่วมกันสร้างความเข้าใจของหลักสูตรทั้งสองระดับ   ส่งเสริมสนับสนุนด้านเอกสารหลักสูตรสถานศึกษา  เอกสารทางวิชาการ มีการจัดเตรียมสื่อ วัสดุอุปกรณ์ และจัดสภาพสิ่งแวดล้อม
ที่เอื้อทั้งสองระดับได้มีประสบการณ์ร่วมกัน  จัดทำเอกสารเผยแพร่ให้กับพ่อแม่ ผู้ปกครองอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้พ่อแม่ ผู้ปกครองเข้าใจการศึกษาทั้งสองระดับ และให้ความร่วมมือในการช่วยเหลือเด็กให้สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ได้ดี

๒.ด้านผู้สอนระดับปฐมวัย ผู้สอนระดับปฐมวัยศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน การจัดการเรียนการสอนในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ และสร้างความเข้าใจให้กับผู้ปกครอง ได้ช่วยเหลือเด็กในการปรับตัวก่อนเลื่อนขึ้นชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  มีการพูดคุยกับเด็กถึงประสบการณ์ที่ดีๆเกี่ยวกับ การจัดการเรียนรู้ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ เพื่อให้เด็กเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ จัดทำและจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ หนังสือที่เหมาะสมกับวัยเด็กที่ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้และมีประสบการณ์พื้นฐานที่สอดคล้องกับรอยเชื่อมต่อในการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑

๓.
ด้านผู้สอนระดับประถมศึกษา   ผู้สอนระดับประถมศึกษา ศึกษาเกี่ยวกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  และการจัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย นำมาเป็นข้อมูลการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ให้ต่อเนื่องกับการพัฒนาเด็กในระดับปฐมวัย ส่งเสริมกิจกรรมให้เด็ก และผู้ปกครอง มีโอกาสได้ทำความรู้จักคุ้นเคยกับผู้สอนและห้องเรียนชั้นประถมศึกษา           ปีที่ ๑ ก่อนเปิดภาคเรียนจัดสภาพห้องเรียนให้ใกล้เคียงกับห้องเรียนระดับปฐมวัย โดยจัดให้มีมุมประสบการณ์ภายในห้อง เพื่อให้เด็กได้มีโอกาสทำกิจกรรมได้อย่างอิสระเช่น มุมหนังสือ มุมของเล่น มุมเกมการศึกษา เพื่อช่วยให้เด็กชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ได้ปรับตัวและเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง มีการเผยแพร่ข่าวสารด้านการเรียนรู้และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก พ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชน

๔.
ด้านพ่อแม่ ผู้ปกครอง  ครูผู้สอนระดับปฐมวัย สร้างความเข้าใจให้กับพ่อแม่ ผู้ปกครอง
ศึกษาและทำความเข้าใจหลักสูตรของการศึกษาทั้งสองระดับ มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับบุตรหลาน ให้ความรัก ความเอาใจใส่ ดูแลบุตรหลานอย่างใกล้ชิด ให้มีเวลาในการทำกิจกรรมร่วมกับบุตรหลาน เช่น เล่านิทาน อ่านหนังสือร่วมกัน สนทนาพูดคุย ซักถามปัญหาในการเรียน ให้การเสริมแรงและให้กำลังใจเด็ก 
ร่วมปรึกษา แก้ไขปัญหากับครูผู้สอน
ผลงานดีเด่น 
ผลงานดีเด่น ๓ ปีย้อนหลังของสถานศึกษา
	ระดับ
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัล
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล

	ระดับชาติ
	รางวัลชนะเลิศ เหรียญทองระดับชาติ  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ด้านวิชาการ ปีการศึกษา 2562
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	ระดับชาติ
	รางวัลชนะเลิศ เหรียญทองระดับชาติ  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา        ปีการศึกษา 2561
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	ระดับชาติ
	ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย  
ปีการศึกษา ๒๕๖๑
 
	มูลนิธิ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

	ระดับชาติ
	สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ระดับเงิน
	กระทรวงศึกษาธิการ

	ระดับชาติ
	สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ระดับทอง
	กระทรวงศึกษาธิการ

	ระดับชาติ
	สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ระดับเพชร
	กระทรวงศึกษาธิการ

	ระดับชาติ
	รางวัลเหรียญเงิน ผลงาน “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม” ประจำปี 2561 ระดับประเทศ
	สำนักงานเลขาธิการคุรุสภา

	ระดับชาติ
	รางวัลเหรียญเงิน  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับประถมศึกษา โรงเรียนขนาดกลาง ปี 2560
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	ระดับชาติ
	รางวัลเหรียญเงิน  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับประถมศึกษา โรงเรียนขนาดกลาง 2561
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ


ระดับการศึกษาปฐมวัย
	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงาน
ที่มอบรางวัล

	ครู

	๑.นางบัวฮอง  ศรีพอ
๒.นางศรีนวล  โภคาพานิชย์
	รางวัลระดับเหรียญทองกิจกรรมการปั้นดินน้ำมัน
ระดับชั้นปฐมวัย
	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค


	
	รางวัลระดับเหรียญทองกิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย
	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค

	นักเรียน

	๑. เด็กชายอนุวัฒน์  ปานสีดำ
	รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
กิจกรรมการปั้นดินน้ำมันระดับชั้นปฐมวัย
	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค

	๒.เด็กหญิงโชติกา  กะวิกุล
	รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
กิจกรรมการปั้นดินน้ำมันระดับชั้นปฐมวัย
	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค

	๓.เด็กชายสรายุทธ  หล้ากอ
	รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
กิจกรรมการปั้นดินน้ำมันระดับชั้นปฐมวัย
	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค

	๔.เด็กหญิงกัญญาพัชร เหล่าสมบัติ
	รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย

	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค

	๕.เด็กหญิงณัจฉรียา  ชัยรัต
	รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย
	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค

	๖.เด็กหญิงสุจิรา  สุริยน
	รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ ระดับชั้นปฐมวัย
	กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนห้วยเกิ้ง
ปะโค


ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
1. ระดับชาติ
	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	ครู

	๑.  นายพิชัย นามสมบูรณ์

	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	
	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	๒. นางอุราวัลย์ นามสมบูรณ์
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	
	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	๓. นายอุทัย อุ้ยปะโค
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	๔. นางจิตรา  แก้วชัย
	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ

	๕ นางสาวบุญรัมภา ภูมิลา
	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๖ นางสาวเพชุดา ชามารัตน์
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	๗. นางนันทิยา พิทักษ์รัตนชนม์

	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	
	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันประกวดผลงานสิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	๘. นางดาหวัน สารพัน
	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	
	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันประกวดผลงานสิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	


	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	นักเรียน

	๑. เด็กหญิงกมลทิพย์ อัครา
๒. เด๋กหญิงชื่นกมล สุวรรณสน
๓. นางสาวชไมพร สุดเทวี
๔. เด็กหญิงนันทพร มิสาธรรม
๕. เด็กหญิงปันทิตา ดวงดารา
๖.นางสาวปาลิตา  ดวงดารา
๗. เด็กหญิงพืมลนาฏ โภคาพานิช
๘.เด็กหญิงภัชราภรณ์ หอมดวง
๙. นางสาวรางคณา อัมรินทร์
๑๐. นางสาวอารรัตน์ ศรีทะวงษ์
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. นายกฤษณะ ชัยพรหม
๒. นายกฤษดา ปัญญาพิมพ์
๓. เด็กชายภานุพงษ์ บุญแจ้ง
๔. เด็กชายธนาธิป บัวหนู
๕. เด็กชายภูวนาท เหระวัน
๖. เด็กชายรัฐภูมิ แก้วเกิดเคน
๗. เด็กชายวสุรัตน์ เชื่อหลง
๘. เด็กชายศิริโรจน์ พิมพ์ดา
๙. เด็กชายอนุชา อุตโรกุล

	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. เด็กชายคฑาวุฒิ บุญสุข
๒. เด็กชายคฑาวุฒ สนิทปะโค
๓. เด็กหญิงคีตาภัทร น้ำใจ
๔. เด็กชายณัฐภูมิ ฝาชัยภูมิ
๕. เด็กชายนิพพิชณน์ พรหมสิทธิ์
๖. เด็กชายมินธาดา นามสอน
๗. เด็กชายศักดิ์สิทธิ์ สุระพินิจ
๘. เด็กชายศุภชัย สนิทปะโค
๙.เด็กชายศุภณัฐ  คำโพธิ์
๑๐. เด็กหญิงเจนจิรา แสงธิ

	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. เด็กชายธีรภัทร   แซ่ตั้ง
๒. นายนภนต์ แสนสิทธิ์
๓. เด็กหญิงประวีณา  วงสุริยา
๔. เด็กชายปฏิภาณ ธรรมนิยม
๕. เด็กชายภานุเดช หัตถาปะนิตย์
๖. เด็กชายรัฐภูมิ แก้วเกิดเคน
๗. เด็กหญิงฤทัยชนก วิญญาสกุล
๘. เด็กชายวายุ สุระพินิจ
๙. เด็กชายอภิสิทธิ์ ชุมพล
๑๐. เด็กชายเจษฎา ไกรจันทร์

	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑

	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑.นางสาวณัฐกฤตา แก้วกิดมี
๒. นางสาวนิภาภรณ์ ดวงระยศ
๓. เด็กหญิงสุนทรี ชารัญจ่า


	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. นางสาวจิราพร ชาสร้อย
๒. เด็กหญิงใบหยก กงสะเด็น
	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันประกวดผลงานสิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. นางสาวจินดารัตน์ พิมพ์ดา
๒. นางสาวธรีรัตน์ ชารีสมบัติ
๓. นางสาวพรทิพย์ วงสุริยา

	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	เด็กหญิงธีภาภร เรพิชานนท์
	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ


	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	ครู

	๑.  นายพิชัย นามสมบูรณ์

	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ป.๑ – ป.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ป.๑ – ป.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	๒. นางอุราวัลย์ นามสมบูรณ์
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ป.๑ – ป.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	๓. นายอุทัย อุ้ยปะโค
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	
	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	๔. นางจิตรา  แก้วชัย
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ป.๑ – ป.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	สพฐ.
กระทรวงศึกษาธิการ


	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	ครู

	๕ นางสาวเพชุดา ชามารัตน์
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	๖ นางดาหวัน สารพัน 
	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	๗ นางนันทิยา พิทักษ์รัตนชนม์
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการประกวดโครงงานอาชีพ  ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	

	๘ นางรัชนีกร  กุมพล
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	


	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	นักเรียน

	๑. เด็กหญิงกัญจนา ภูมิเสถียร
๒. เด็กหญิงธนาพร จันทร์วิมล
๓. เด็กหญิงธัญชนก สอนโพธิ์
๔.เด็กหญิงนวพรรษ แสงธิ
๕.เด็กหญิงพรรณปพร จันทร์สงเคราะห์
๖.เด็กชายภัทรดนัย ชัยพล
๗. เด็กหญิงศศิกานต์ สมสะอาด
๘. เด็กหญิงศิรภัสสร แสงธิมา
๙. เด็กหญิงศุภรัตน์ คำชารี
๑๐ เด็กหญิงเจนจิรา แสงธิ

	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ป.๑ – ป.๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. นางสาวกมลทิพย์ อัครา
๒. นางสาวชื่นกมล สุวรรณสน
๓. เด็กหญิงกุลธิดา ชารีสมบัติ
๔. นางสาวนันทพร มิสาธรรม
๕. นางสาวปันทิตา ดวงดารา
๖.เด็กหญิงทิพย์สุดา มาลี
๗. นางสาวพิมลนาฏ โภคาพานิช
๘. นางสาวภัชราภรณ์ หอมดวง
๙. เด็กหญิงสิริกัญญา ให้หวัน
๑๐. เด็กหญิงเจนจิรา แสงสมเรือง

	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันแอโรบิก ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. เด็กชายกรวิชญ์ ชาลีสมบัติ
๒. เด็กชายคฑาวุฒิ สนิทปะโค
๓. เด็กชายธนวัฒน์ สาระพันธ์
๔. เด็กชายนิพพิชณน์ พรหมสิทธิ์
๕. เด็กชายมินธาดา นามสอน
๖. เด็กชายรัฐภูมิ ฝาชัยภูมิ
๗. เด็กชายวรกานตฺ บุราณรมย์
๘. เด็กชายศักดิ์สิทธิ์ สุระพินิจ

๙. เด็กชายศุภชัย สนิทปะโค 

๑๐. เด็กชายสิทธิโชค ระวะใจ
	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ป.๑ – ป.๖ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ


	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	นักเรียน

	๑. เด็กชายกฤษนัย  หาปัน
๒. เด็กชายทศพร บุญชนะทรัพย์
๓. นายภานุพงษ์ บุญแจ้ง
๔. นายธนาธิป บัวหนู
๕. เด็กชายภูวนาท เหระวัน
๖. เด็กชายรัฐภูมิ แก้วเกิดเคน
๗. เด็กชายวสุรัตน์ เชื่อหลง
๘. เด็กชายภานุเดช หัตาปะนิตย์
๙. เด็กชายอนุชา อุตโรกุล

	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันคีตะมวยไทย ม.๑ – ม.๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. เด็กชายกฤษฏา แสงธิ
๒. เด็กชายกันตวิชญ์ ไชยวรรณ
๓. เด็กชายณัฐพล ศรีวาปี

๔. เด็กชายณัฐวุฒิ สิมมา
๕. เด็กชายทรัพย์สิน ถาวิกุล
๖. เด็กหญิงนฤมล ศรีวาปี
๗. เด็กชายบุญพิทักษ์ แก้วเกิดเคน
๘. เด็กชายพงศพัฒน์ ผลชู
๙.เด็กชายภานุโพธิญาณ์ 
๑๐. เด็กหญิงมนั ศรีมาตย์

	รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ป.๑ – ป.๖  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑. เด็กชายชัยพิชิต ระวะใจ

๒. เด็กหญิงปิ่นมณี สาระพันธ์
๓. เด็กชายพีรพัฒน์ สีชาทุม
๔. นายปฏิภาณ ธรรมนิยม
๕. เด็กหญิงรัชฎาพร  รูวันมอม
๖. เด็กชายรัฐภูมิ แก้วเกิดเคน
๗. เด็กหญิงฤทัยชนก วิญญาสกุล
๘. เด็กชายวายุ สุระพินิจ
๙. เด็กชายอภิสิทธิ์ ชุมพล
๑๐. เด็กชายเจษฎา ไกรจันทร์

	รางวัลระดับเหรียญทองแดง กิจกรรมการแข่งขันทักษะพื้นฐานด้านกีฬา (มวยสากลสมัครเล่น ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ

	๑.เด็กหญิงกิตติกานต์ รูปงาม
๒. เด็กหญิงรัชนีพร ศรีพันดอน
๓. เด็กชายวรินทร ถาวิกุล

	รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันประกวดโครงงานอาชีพ ระดับชั้น ม.๑ – ม.๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๑
	สพฐ. 
กระทรวงศึกษาธิการ


ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๒
ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก
๑. ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม
๒. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง


๒.๑ วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา
                โรงเรียนบ้านปะโค มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด  ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจำทุกวันอย่างสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง มีกิจกรรมออกกำลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจำวัน มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ   ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับอำเภอ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ทำงานร่วมกับเพื่อนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ  กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น วันแม่ วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย โครงการค่ายวิทยาศาสตร์  ทำให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาคำตอบ มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพื่อนฟัง  มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่าง ๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง
ผลการดำเนินงาน
๑) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ ๑๐๐
๒) เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับกลุ่มเครือข่าย , ระดับเขตพื้นที่การศึกษา
๓) เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ ๑๐๐             สังเกตได้จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพื้นที่รับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส 

๔) เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้ร้อยละ ๑๐๐ สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข
๕) เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
     ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง
-  แผนปฏิบัติราชการประจำปีปฐมวัย 
-  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
-  แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
-  รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม เช่น 


๑) โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ปฐมวัย
          

๒) โครงการอาหารกลางวัน

     

๓) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
        

๔) โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน


         

๕) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
          

๖) โครงการห้องสมุดมีชีวิต
-  รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  
  
- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้
ร้อยละ ๑๐๐
- เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับกลุ่ม 
- ภาพถ่ายการร่วมกิจกรรมต่างๆของนักเรียนระดับปฐมวัย
๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น
	จุดเด่น
	จุดที่ควรพัฒนา

	
เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตามกิจกรรมประจำวันอย่างดี


	๑) ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาที่เกิดจากการอ่าน
๒) การทำกิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย
๓) การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจากห้องน้ำ ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย การแปรงฟันและการดูแลสุขภาพช่องปาก
๔) การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ
๕) การใช้คำพูดขอบคุณ ขอโทษ          ๖) การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย


มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ
๑. ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม
๒. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการ   ประเมินตนเอง
     ๒.๑   วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา
วิธีการพัฒนา 
      การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านปะโค ได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบที่สำคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่  การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  สำหรับด้านระบบกลไก  การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้  และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา  โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ

           โรงเรียนบ้านปะโค ได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกที่จำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์  และอำนวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคม  และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้  เช่น  จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพื่อให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์  จัดให้มีอุปกรณ์  ของเล่น  ของใช้  เครื่องนอน  เครื่องอำนวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ให้มีมุมหนังสือที่จำเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก  ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  เล่นทราย  ที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดให้มีพื้นที่สำหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  ทำความสะอาดร่างกาย  ห้องน้าห้องส้วม  พร้อมอุปกรณ์ที่จำเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่นจัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องrพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด  มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง
ผลที่เกิดจากการพัฒนา
๑) โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น
  ๒) โรงเรียนมีสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์
  ๓) เด็กมีสุขภาพทางร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง

๔) ครูระดับปฐมวัย ได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ และนำความรู้มาพัฒนาวิชาชีพของตนเอง
๕) ผู้บริหารมีแนวทางและวิสัยทัศน์ในการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยใช้หลักการบริหารแบบมี
ส่วนร่วมและใช้ข้อมูลการประเมินผล ทั้งด้านวิชาการและการจัดการ   ทำให้การบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย  อย่างมีประสิทธิภาพ
    ๒.๒ ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง
-  แผนปฏิบัติราชการประจำปีปฐมวัย 
-  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
-  แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
-  รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม เช่น 


 ๑)  โครงการโรงเรียนสวย ห้องเรียนงาม


     

 ๒)  โครงการรับนักเรียน และสร้างโอกาสทางการศึกษา
          

 ๓) โครงการการประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ม และค่านิยมที่พึงประสงค์
-  รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  
    ๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น

	จุดเด่น
	จุดที่ควรพัฒนา

	๑) มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น
๒) การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
๓)  ครูปฐมวัยได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพครูมีความมุ่งมั่นในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้กับนักเรียน แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้  จัดกิจกรรมโดยการให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
๔)  โรงเรียนให้ความสำคัญกับการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการสร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	๑)  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 ๒)  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์
๓)  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง
๔)  กำหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน



มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
       ๑. ระดับคุณภาพ   ยอดเยี่ยม
       ๒ . วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง
             ๒.๑  วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา
 วิธีการพัฒนา
           จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน  ทั้งทางด้านร่างกาย   อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้คำว่า  เก่ง  ดี   มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย   อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม   เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา   มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ  ความสามัคคี  การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอื้อเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน

ห้องเรียนมีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ   มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจำวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต  การสอบถาม  การสำรวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้นำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด  มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง
ผลที่เกิดจากการพัฒนา
          ๑) เด็กมีพัฒนาการในทุกๆ ด้าน  ทั้งทางด้านร่างกาย   อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต
 ๒) เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการทำให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัด
เล็กทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ
 ๓) เด็กได้ลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม ก่อให้เกิดความมีน้ำใจ ความ
สามัคคี   การแบ่งปัน  การรอคอย และความมีวินัย 

          ๔) ห้องเรียนมีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ   มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน
จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน  ทั้งทางด้านร่างกาย 
            ๒.๒  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง

           - ห้องสื่อประสบการณ์

         - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก

         - รายงานผลการประเมินตนเอง

         - บรรยากาศ  ห้องเรียนแจ่มใส  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  

         - การจัดกิจวัตรประจำวัน   
          
         - รายงานโครงการต่างๆ เช่น 


๑) โครงการจัดกิจกรรมวันสำคัญ

๒) โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning

๓) โครงการส่งเสริมทักษะภาษาไทย


๔) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
๕) โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการเรียนรู้
       ๓. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น
	จุดเด่น
	จุดที่ควรพัฒนา

	๑) เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล
๒) เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม
๓) มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้
๔) ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย

	๑) จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

 ๒) พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน


ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่

ผลการประเมินตามมาตรฐาน(รับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา) 
            โรงเรียนบ้านปะโค ซึ่งมีจำนวนนักเรียนน้อยกว่า ๓๑๙ คน จัดเป็นสถานศึกษา ขนาดกลาง              ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) รายละเอียดปรากฏตามตาราง
ระดับการศึกษาปฐมวัย
	การศึกษาขั้นพื้นฐาน : ระดับการศึกษาปฐมวัย
	ระดับคุณภาพ

	๑. คุณภาพเด็ก
	ดี

	๒. การบริหารและการจัดการ
	ดีมาก

	๓. การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	ดี


ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกรอบสี่
   จุดที่ควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

ด้านคุณภาพของเด็ก


เด็กบางส่วนยังขาดกระบวนการคิดตามแนวทางวิทยาศาสตร์ การคิดสร้างสรรค์ จินตนาการ และนิสัยรักการอ่าน  
ข้อเสนอแนะ


เด็กควรได้รับการส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ การคิด ตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ โดยจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น การทดลอง โครงงาน การสำรวจ ให้มีความถี่มากขึ้น และสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ ควรจัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง กระตุ้นให้เด็กได้คิด สำรวจและสังเกต และให้เด็กสรุปกิจกรรมที่ปฏิบัติด้วยการนำเสนอ หรือการบันทึกเป็นรูปภาพทุกครั้ง เพื่อเป็นการรวบยอดความคิดของเด็ก ส่งเสริมให้เด็กมีความคิดจินตนาการ โดยจัดให้เด็กได้ทำกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ให้มากขึ้นกว่าเดิม เช่น การปั้นดินน้ำมัน หรือแป้งโดว์ การเล่นสีน้ำ ตามจินตนาการ  การประดิษฐ์สิ่งของจากเศษวัสดุ ให้เด้กได้เล่าถึงผลงานที่เด็กทำขึ้น ส่งเสริมให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านตั้งแต่ปฐมวัย โดบการจัดกิจกรรมรักการอ่านให้หลากหลายขึ้น เช่น จัดมุมนิทานในห้องเรียนให้น่าสนใจและส่งเสริมให้เด็กได้เข้าใช้ จัดกิจกรรมแนะนำหนังสือโดยครู หรือผู้ปกครอง พร้อมทั้งจัดสื่ออุปกรณ์ให้เด็กได้แสดงบทบาทสมมติตามเนื้อเรื่อง เช่น บ้านจากกล่องนม หมวกรูปสัตว์ หุ่นนิ้วมือ มีการจัดกิจกรรมดังกล่าว                    เพื่อพัฒนาเด็กเป็นประจำ สม่ำเสมอ และให้ครอบคลุมทุกคน 
          ด้านการบริหารจัดการศึกษา
                  - 
           จุดที่ควรพัฒนา
   
        -

           ด้านจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
1. การส่งเสริมเด็กด้านกระบวนการคิดให้กับเด็กยังไม่หลากหลาย และสม่ำเสม
2. การใช้สื่อยังไม่หลากหลาย และต่อเนื่อง 
3. การบันทึกหลังจากการจัดประสบการณ์ยังมาสม่ำเสมอ เครืองมือที่ใช้ในการ
ประเมินพัฒนาการเด็กยังไม่ชัดเจน
           ข้อเสนอแนะ


๑.  ครูควรจัดกิจกรรมส่งเสริมด้านกระบวนการคิด การสังเกต การสำรวจ การแก้ปัญหาของเด็ก โดยจัดกิจกรรมให้มีความหลากหลาย เช่น จัดกิจกรรมโครงงาน การทดลองวิทยาศาสตร์ การเล่านิทาน เล่าเรื่องตามจินตนาการ จัดมุมประสบการณ์บทบาทสมมติ เป็นต้น ส่งเสริมให้เด็กมีกระบวนการคิดอย่างเป็นกระบวนการ ให้เด็กทุกคนได้มีการวางแผน ออกแบบ ลงมือปฏิบัติร่วมกันกับเพื่อน เป็นกลุ่มย่อย และกลุ่มใหญ่ และจัดให้เด็กได้สรุปกิจกรรมที่ปฏิบัติทุกครั้ง โดยควรมีการดำเนินงานเป็นประจำ สม่ำเสมอ
 

๒.  ครูควรจัดทำสื่อให้มีความหลากหลายมากขึ้น ทั้งการผลิตสื่อขึ้นเอง จัดซื้อ หรือผลิตร่วมกันกับเด็ก เช่น ป๊อบอัพ เกมการศึกษา หุ่นนิ้วมือ จัดทำสื่อให้มีความสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ และใช้สื่ออย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ


๓.  ครูควรบันทึกหลังการจัดประสบการณ์เรียนรู้ให้สม่ำเสมอ และควรบันทึกให้มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ บันทึกผลการจัดประสบการณ์ให้มีความชัดเจน ระบุปัญหาและหาแนวทางแก้ไข เพื่อนำไปสู่การวิจัยในชั้นเรียน เมื่อประสบปัญหาซ้ำเดิมหลายครั้งควรมีการจัดทำวิธีการแก้ปัญหา หรือนวัตกรรมเพื่อใช้ในการปรับปรุงส่งเสริมพัฒนการของเด็ก ปรับปรุงพัฒนาสื่อ หรือพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จัดทำแบบประเมินเพื่อเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความหลากหลาย เช่น การสังเกตพฤติกรรมเด็ก แบบบันทึกคำพูดเด็ก แบบบันทึกผลงานเด็ก เป็นต้น
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คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน





ผู้บริหารสถานศึกษา





งานบริหารวิชาการ





งานบริหารทั่วไป





งานบริหารบุคคล





งานบริหารงบประมาณ





งานบริหารกิจการนักเรียน





๑.งานพัฒนาหลักสูตร/กระบวนการเรียนรู้


๒.งานวัดผลประเมินผล


และเทียบโอนผลการเรียนรู้


๓.งานทะเบียนนักเรียน/สำมะโนประชากรวัยเรียน/การรับนักเรียน


๔.งานวิจัยสื่อ นวัตกรรม


และเทคโนโลยี


๕.งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้


๖.งานนิเทศการศึกษา


๗.งานพัฒนาระบบ


ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา


๘.งานวิชาการ


อื่นๆที่ได้รับ


มอบหมาย








๑.งานนโยบายและแผนงาน


๒.งานการเงิน


และบัญชี


๓.งานพัสดุ/ครุภัณฑ์


๔.งานระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา


๕.งานตรวจสอบ


ติดตาม ประเมินผล รายงานผลการใช้เงินและผลการดำเนินงาน


๖.งานอื่นๆที่ได้รับ


มอบหมาย





๑.งานวางแผน


อัตรากำลัง


๒.งานเสริมสร้าง


ประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ


๓.ติดตาม กำกับการมาปฏิบัติราชการ


๔.งานพัฒนาบุคลากร


๕.งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย








๑.งานสำนักงาน


๒.งานธุรการ


/สารบรรณ


๓.งานเลขานุการและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน


๔.งานพัฒนาระบบ


เครือข่าย ข้อมูลสารสนเทศ


และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา


๕.งานจัดระบบการ


บริหารและพัฒนาองค์กร


๖.งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม


๗.งานประชาสัมพันธ์


๘.งานส่งเสริมสนับสนุนและประสานงาน


การศึกษาของบุคคล ชุมชนองค์กร หน่วยงาน สถาบัน


อื่นที่จัดการศึกษา


๙.งานการควบคุมภายในสถานศึกษา


๑๐.งานบริการ/สาธารณประโยชน์


๑๑.งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย








๑.งานส่งเสริมกิจการ/กิจกรรมนักเรียน


๒.งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน


๓.งานกิจกรรมนักเรียนด้านการส่งเสริมหลักสูตร


๔.งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย




















สาระที่ ๑ เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก


สาระที่ ๒ บุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก


สาระที่ ๓ ธรรมชาติรอบตัว


สาระที่ ๔ สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก











 
[image: image8]แบบประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัลพระราชทาน  ระดับก่อนประถมศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก  ปีการศึกษา ๒๕๖๓

_1659595673.xls
แผนภูมิ1

		ครูปฐมวัย

		อื่น ๆ



จำนวน

50

50



Sheet1

				จำนวน

		ครูปฐมวัย		50

		อื่น ๆ		50






_1659989542.xls
แผนภูมิ1

		ต่ำกว่าปริญญาตรี

		ปริญญาตรี

		ปริญญาโท



การขาย

5

35

60



Sheet1

				การขาย

		ต่ำกว่าปริญญาตรี		5

		ปริญญาตรี		35

		ปริญญาโท		60






_1659989992

_1659634553

_1659595569.xls
แผนภูมิ1

		ผู้บริหาร

		สายงานสอน

		สายงานสนับสนุนการสอน



การขาย

5

85

10



Sheet1

				การขาย

		ผู้บริหาร		5

		สายงานสอน		85

		สายงานสนับสนุนการสอน		10






_1659570038

